
 

 

 

 

POLÍTICA DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO – CIIT LATAM CONGRESS 

 

CIITPE SAC, empresa dedicada a organizar eventos de capacitación y relacionamiento 

profesional dirigidos al sector corporativo/industrial, está comprometida firmemente en 

generar una cultura preventiva de riesgos laborales y el autocuidado, para brindar 

ambientes de trabajo seguros y saludables que promueva el bienestar de sus trabajadores. 

 

Compromisos:  

Para lograr los objetivos de la política, CIITPE SAC desarrollará su gestión asumiendo estos 

compromisos:  

• Cumplir la normativa legal vigente sobre la materia de Seguridad y Salud en el 

Trabajo y otros compromisos voluntarios a los que la organización se suscriba.  

• Identificar los peligros, evaluar y controlar los riesgos de sus actividades y servicios 

que afecten la seguridad y salud de los trabajadores. 

• Fomentar en sus trabajadores una cultura preventiva y de autocuidado, mediante 

acciones que permitan la concientización de sus trabajadores. 

• Garantizar y promover la participación y consulta a los trabajadores en relación a la 

Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Promover la búsqueda de la mejora continua del Sistema de Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 

• Lograr el compromiso de sus proveedores para implementar un sistema de gestión 

de seguridad y salud en el trabajo dado que somos conscientes que la seguridad 

laboral es tarea de todos 

 

Comunicación y Divulgación:  

• La política será publicada internamente para el conocimiento de todos sus 

trabajadores, así como hacerla de conocimiento a los proveedores e interesados. 

• La política será revisada anualmente para que esté actualizada y alineada con las 

actividades de CIITPE SAC. 

 

San Borja, 01 de abril de 2024  

 

Víctor Meza 

Gerente General 


